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Introducao Resultados efou A¢des Desenvolvidas

e A universidade, como reflexo da sociedade, nao esta imune a , » ,
o .. e Dados da pesquisa apontam que 40 das IES possuem politicas formais
violéncias, como o assédio moral e sexual; o ; o
, , , A de combate ao assédio, este numero indica uma lacuna na
e Hsta pesquisa se insere entre a gravidade do fendmeno e a , ~ )
o L9 implementacao dessas agoes;
efetividade das respostas institucionais; , , ,
, , . , . e As medidas adotadas pelas IES incluem: campanhas educativas,
e O estudo busca evidenciar boas praticas e identificar lacunas, com L , o o o
_ o o capacitacao, canais de dentncia, ouvidorias especializadas;
base no cruzamento da literatura especializada com a analise . , ) 5 , .
e Os objetivos dessas medidas sao: a prevencao, o acolhimento as
documental, . ~
o , , . vitimas. a resolucao dos casos;
e A pesquisa instrumentaliza a comunidade académica para » 3 , ,
, , , e [Politicas bem estruturadas sao caracterizadas por normativas que
transformar normas formais em instrumentos reais de combate; ~ o , ,
o , . , , ~ estabelecem uma relagcdo bem definida entre as categorias: premissas,
e O objetivo final é instrumentalizar a discussao como forma de
, , L Lo enfrentamento e combate.
combater a impunidade, a revitimizagao e a violéncia.

Objetivos Conclusoées

e Mapear as politicas e agdes adotadas pelas Institui¢des de Ensino e A pesquisa serve como base empirica para o debate académico,
Superior (IES) brasileiras para o enfrentamento ao assédio; cruzando a pratica das politicas institucionais com a teoria da

e Compreender como essas iniciativas estdao estruturadas; literatura especializada;

e Identificar quais estratégias vém sendo implementadas. ® A auséncia de normativas resulta em um progresso lento no

e Analisar de que forma o assédio tem sido combatido no ambiente ?nfrentamento do asseédio;
académico; e L importante sistematizar estratégias e boas praticas que possam

e |dentificar avancos, desafios e boas praticas no combate ao assédio; ser adaptadas e implementadas;

e Subsidiar a elaboracdo de diretrizes mais eficazes com base nas o O estudo reforga o papel social da universidade como promotora
evidéncias encontradas; de justica, inclusdo e diversidade;

e Contribuir para a promocdo de ambientes universitarios mais e Reforca também o dever da universidade de enfrentar a cultura de
seguros e inclusivos; violéncia institucional;

e Promover uma cultura de respeito, ética e direitos humanos nas e Para estudos futuros, a pesquisa serve como ponto de partida para:
instituicdes de ensino superior do Brasil. investigar a efetividade da aplicacao dessas politicas em casos

concretos e complexificar a analise sobre comités de ética, canais de

Material e Métodos ou Metodologiq dentncia, sistemas de capacitacdo, acOes afirmativas e outros

fatores, por exemplo.
e Realizou-se uma pesquisa documental que analisou as politicas de 100 P P

primeiras IES brasileiras do ranking Scimago 2024;

e A coleta de dados ocorreu entre fevereiro e abril de 2025;

e Os documentos foram buscados nos sites oficiais, ouvidorias ou na
plataforma Fala.BR;

e A andlise seguiu a técnica de Bardin (2011);

e A metodologia envolveu trés fases: pré-analise, exploracao do contetdo
e Interpretacgao;

e O processo identificou termos-chave e categorizou os dados em:
premissas, enfrentamento e combate.
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