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Introducao

Em 2023, a Universidade Federal de Vigosa (UFV) foi eleita como uma das
instituicOes de ensino superior mais empreendedoras do Brasil, ficando
altamente ranqueada a nivel mundial. Grande parte desta conquista se
deve ao ambiente de inovacao a ela vinculado, o tecnoPARQ. Atualmente,
temos varias empresas vinculadas ao Parque com mulheres atuando em
cargos de lideranga, uma realidade recente para o contexto.

Objetivos

O objetivo do presente trabalho é discorrer e analisar sobre a participacao
e 0 impacto feminino neste ecossistema, dando énfase as transtormacoes
por elas promovidas no Parque Tecnologico de Vigosa

Material e Método

A metodologia utilizada foi uma revisdao bibliografica com a finalidade de
esclarecer a importancia da participacdao feminina no empreendedorismo
com foco em ambientes de inovacao, além de demonstrar o carater
qualitativo das empreendedoras associadas ao parque.

de 10% das Startups tiveram alguma mulher em seu quadro de
fundadores, o que expde uma significativa discrepancia em relagdo ao
empreendedorismo feminino de modelo tradicional. A colunista Elisa
Rosenthal destaca a revista HSM Menagement: “Num ambiente
favoravel ao novo, errar € parte essencial do processo criativo. Além da
conhecida sindrome da impostora, [...] 0 prOprio ambiente social inibe o
erro no universo feminino, seja por meio da violéncia, com o aumento
no volume de assédios (morais e sexuais), seja por meio da diminuicao
da participacdo das mulheres no mercado de trabalho. algo essencial
para a criatividade e inovacao” como causas desses numeros. Em
conclusao, os dados supracitados demonstram a barreira que dificulta,
de forma avassaladora, a presenca igualitdria entre géneros no
ecossistema inovador, indo de encontro as ideias da coordenadora de
empreendedorismo feminino do Sebrae, Renata Malheiros, que diz:
“Quanto mais diversidade, mais criatividade, que é a mae da inovacao.
[...] As startups, por exemplo, estao buscando resolver problemas do
mundo real, que é diverso e heterogéneo, por isso que as chances de dar
certo aumentam quanto maior diversidade houver nesse ambiente”.

Conclusoes
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Em conclusdao, apesar do cenario apresentado, as mulheres do
TecnoPARQ, estas demonstrem superar as barreiras supracitadas,
alavancando e escalando seus negocios, além e trazer grandes
investimentos, diferencial e visibilidade para suas startups, crescendo de
forma consistente nesse ambiente ainda tdo indspito a presenca delas.
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