
Eficácia de uma capacitação em grupo focal sob o olhar da equipe e dos entrevistados

Resultados e Discussão

Conclusões

Materiais e Métodos

Bibliografia
RESSEL, Lúcia Beatriz et al. O uso do grupo focal em pesquisa qualitativa. Texto & 
Contexto-Enfermagem, v. 17, p. 779-786, 2008.

SILVA, Vivian Costa da; ROCHA, Cristianne Maria Famer. A comunicação em saúde no 
sistema único de saúde: uma revisão de literatura. Fazeres em saúde coletiva: experiências 
e reflexões de jovens sanitaristas. Porto Alegre: Rede UNIDA, 2014. p. 133-143, 2014.

O programa Rede para Enfrentamento da Obesidade e Doenças 
Crônicas em Minas Gerais – RENOB-MG tem como principal ação 
estratégica a oferta de cursos de formação para auxiliar e aprimorar a 
qualidade do cuidado e manejo da obesidade e das doenças crônicas 
não transmissíveis (DCNT) por meio da capacitação dos profissionais 
de saúde. Para isso, realiza capacitações periódicas da sua equipe com a 
finalidade de identificar as barreiras e os facilitadores no processo de 
formação continuada dos profissionais da Atenção Primária à Saúde 
envolvidos no cuidado às pessoas com DCNT (SILVA & ROCHA, 
2013).
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Avaliar a eficácia de uma capacitação sobre Grupo Focal (GF) sob a 
visão da equipe de pesquisa do RENOB-MG e dos entrevistados.
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O estudo evidenciou que, apesar dos membros do eixo de pesquisa do 
RENOB-MG não terem, em sua maioria, experiência prévia com a 
metodologia do GF, a capacitação foi eficaz, tanto na percepção da 
equipe capacitada, quanto na percepção dos entrevistados do GF. Nesse 
sentido, a capacitação foi fundamental como prática de educação 
formativa, auxiliando na formação complementar dos graduandos, 
gerando mudanças e desenvolvimento da equipe de pesquisa na 
metodologia de GF. 

Realizou-se uma capacitação da equipe sobre GF como instrumento 
metodológico de pesquisas qualitativas (RESSEL et al., 2008) (Figura 1). O 
estudo foi aprovado pelo Comitê de Ética em Pesquisas com Seres 
Humanos da UFV. Todos os participantes da pesquisa assinaram o Termo 
de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). 
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Figura 2: Percepção da equipe de pesquisa do RENOB-MG sobre a capacitação.

Figura 3: Nota atribuida para o GF segundo os 
entrevistados.

A capacitação foi classificada 
como eficaz, tendo os objetivos e 
as expectativas alcançadas e com 
ótimo aproveitamento. Além 
disso, todos os entrevistados 
avaliaram o GF como 
“excelente”, com objetivos claros 
e relataram percepção de 
domínio do conteúdo pela 
equipe do RENOB-MG.


