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Inteligéncia Artificial: A Nova Fronteira da Ciéncia Brasileira e Vioss i
™ SIA UFV Virtual 2020 — T

O PROCESSO DE CRIACAO E ORGANIZACAO DE UM FORUM VIRTUAL VOLTADO
PARA A VISIBILIDADE DA POPULACAO NEGRA NO CONTEXTO DE
COMPLEMENTAR A FORMACAO DE PROFISSIONAIS DE SAUDE: UM RELATO DE
EXPERIENCIA

Universidade Federal de Vicosa
Mariangela Orlandi Barbiero?; Carolina Silva Bandeira de Melo?; Karen Ribeiro Maciel?; Isis Milani de Souza Teixeira%, Tatiane Roseli Alves?;
Millena Mayra Ferreira®; Raiane Carla Teixeira?; Paulyenny Machado Alves?; Rodolfo Gongalves de Melo”; Renata Oliveira Caetano®
Palavras chave: Populacao negra; Formacao académica; Enfermagem.
Area Tematica: Enfermagem
Grande area: Ciéncias Biologicas e da Satude
Categoria: Extensao

Introducao Resultados alcancados
O “I Foérum: Negritude em Pauta” foi idealizado pelo Media de pico de visualizacdo das trés primeiras
Centro Académico de Enfermagem (CAENF) com o intuito de transmissdes ao vivo foi de 46,6 pessoas e a meédia de
aumentar a visibilidade e retlexao sobre a populacdo negra, visualiza¢Oes totais foi de 209,3.
que € constantemente negligenciada, tanto na sociedade, Em todas estas, os espectadores foram participativos,
quanto em servicos de satude®. demonstrando interesse sobre a causa negra, tendo em vista
Objetivos que foi discutido:

- . - /" Como uma mulher branca pode ajudar o feminismo negro;
P> Relatar 0 processo de criacdo e organizacdo do “I Férum:

Negritude em Pauta”, realizado de maneira remota devido a
pandemia de COVID-19®.

Descricao das principais acoes

/" A diferenca de tratamento de brancos e pretos no sistema de
saude e na sociedade como um todo;

/" A invisibilidade como uma violéncia racial e como combate-
la;

/" Como enfermeiros em formacdo podem mudar a realidade

classicista, misOgina e racista da classe de enfermagem e do
atendimento em satde e como ainda ndao ha preparo para
atender grupos desprezados;

/' Como ainda ndo héa preparo para atender grupos
desprezados.

Conclusoes

_ O Forum, apesar de virtual, tem comprovado sua eficacia,
visto que houve engajamento, disposicao, elogios e avaliacdes
positivas dos participantes tanto para o evento como para a

tematica. Portanto, fica evidente a necessidade de estudantes e

profissionais da saude se atentarem as causas negligenciadas

buscando e exigindo uma formacgdo profissional e pessoal
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