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Introducao

O Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude
(PET-Saude), através da Educacao Interprofissional (EIP),
conta com agdes voltadas para a qualificacdo de estudantes
de graduacdo, docentes e profissionais da drea da saude,
visando interven¢Oes praticas de iniciagao ao trabalho dentro
da Atencdo Primadaria. Apds a realizacdo do diagnostico
situacional da Unidade Béasica de Saude Sao José/Barrinha
no municipio de Vigosa-MG, surgiram diversos nos criticos
relacionados ao processo de trabalho da equipe,
principalmente quanto ao tema interprofissionalidade.

Objetivos
O objetivo desse estudo foi compreender as percepcoes da
equipe acerca da identidade profissional, atuacao individual
e em equipe no trabalho da atencdo priméria a saude.

Descricao das Principais Acoes

Aplicacdo de um questionario contendo 33 perguntas, em
14 membros da equipe da Unidade Béasica de Saude Sao
José/Barrinha. O  questionario  abordou  questdes
relacionadas ao processo de trabalho, pratica colaborativa,
trabalho em equipe, responsabilidades individuais e
coletivas. Para cada pergunta, o profissional deveria escolher
uma resposta com pontuacdo na escala de 1- Nunca,
representa a auséncia total e 7- Sempre, presenca total dos
aspectos positivos do processo de trabalho, considerando as
questOes mencionadas acima, correspondendo as variaveis
de frequéncia das respectivas perguntas. O questiondrio foi
aplicado em formato de entrevista, na qual os avaliadores
poderiam explicar as perguntas, em caso de duividas por
parte dos profissionais.
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Resultados alcancados até o momento

Ap6s a aplicacao do questionario foi constatado que a
maioria das respostas obteve como pontuacao as escalas de 5
pontos, correspondida pela expressao “Frequentemente”, e 6
pontos “Quase sempre”.

Conclusoes

A partir da contabilizacdo dos dados do questionario a
maior parte dos profissionais de satde que trabalham na
equipe demonstraram um posicionamento favoravel em
relacao a dindmica de trabalho do grupo que estao inseridos.
Algumas respostas desfavoraveis devem ser analisadas e
trabalhadas para que haja um aperfeicoamento geral desse
trabalho entre os profissionais. Embora tenha sido a menor
parte dos resultados, as respostas para “2” e “3” (quase
nunca e raramente, respectivamente) sdao relevantes para
compreendermos possiveis problemas especificos do grupo.
Ao fim do programa, buscaremos através de nossas acoes,
obter um maior nimero de pontuacdes 7 (sempre), a fim de
comprovar a eficicia e exceléncia do processo de trabalho em
equipe.
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