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Catalogo: 2024

Numero de créditos: 4
Carga horaria semestral: 60h Carga horéaria de extensdo: 30h
Carga horaria semanal tedrica: 2h
Carga horaria semanal pratica: 2h Semestres: Il
Objetivos

O curso tem como objetivo: (1) Preparar os discentes para lidar com a Gestéo na prética; (Il) Proporcionar aos
discentes compreensdes sobre nuances e facetas do cotidiano e de praticas de Gestao; (Ill) Conceituar Gestéao
como a producédo da realidade da Organizacao.

Ementa

Definicdo e conceito de Gestao de Organizagfes. Integracdo das areas funcionais da Gestao. Obtencao,
alocacao e utilizacdo de Recursos Organizacionais. Diagnéstico e intervencdo em Organizacdes. Praticas de
Gestéo: projeto integrativo.

Atividades de Extenséao

Projetos de Diagndstico e Intervencdo em Organizagdes.

Pré e correquisitos

ADF 321 e ADF 342 e ADF 355

Oferecimentos obrigatérios

Curso Periodo

Administragéo 6

Oferecimentos optativos

Nao definidos
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Conteldo

Unidade T P ED |Pj To

1.Definicdo e conceito de gestao 15h | Oh Oh Oh 15h
1.Relag¢bes de Poder
2.Agentes de Poder
3.0 papel do Gestor nas Organizagfes
4.A construcdo da realidade na Organizagéo
5.Producédo de comportamentos organizacionais

2.Integracao das areas funcionais da Gestéo 5h Oh Oh 5h 10h
1.Integracéo entre as &reas: Custos, Financas, Marketing,
Gestao de Pessoas, Gestdo Estratégica, Producao, Logistica e
areas afins
2.Grupos de Stakeholders
3.Redes e relacionamentos: intera¢des dindmicas, interpessoais
e sociais nas Organizacdes

3.0Obtencéo, alocacdo e utilizacdo de Recursos Organizacionais 5h Oh Oh 5h 10h
1.Recursos financeiros, materiais, tecnol6gicos e operacionais
2.0 individuo nas Organizacdes
3.Planejamento, organizacao, direcdo e controle de recursos

4.Diagnéstico e intervengao 5h Oh Oh 10h | 15h
1.Aspectos préticos de aplicagdo de recursos
2.Producéo, direcionamento e execucdo de planos, objetivos e
metas
3.Execucéo de diagnostico em Organizacdes
4.Execucdo de intervengcdo em Organizacfes

5.Praticas de Gestao: projeto integrativo Oh Oh Oh 10h | 10h
1.Projetos de intervencao e diagndéstico em Organizacbes
2.Projetos de Gestéo integrada
3.Seminarios sobre praticas de Gestao

Total [ 30h | Oh Oh 30h | 60h

Tebrica (T); Pratica (P); Estudo Dirigido (ED); Projeto (Pj); Total (To);

Planejamento pedagogico

Carga horaria Itens

Tedrica Apresentacao de conteddo oral e escrito em quadro convencional; Apresentagéo de
conteldo utilizando aprendizado ativo; Debate mediado pelo professor;
Apresentacdo de conteldo pelos estudantes, mediado pelo professor; Seminarios;
Estudo dirigido, resolucdo de problemas, leitura conduzida; Estudo dirigido, leitura
conduzida; Dindmica de Grupo; Roda de conversa; Considerar a apresentacao de
contelidos como exposicdo dialogada; Filmes e debate; Dramatizacéo; Simulacao
de uma proposta; Trabalhos; e Constru¢do de mapas conceituais

Prética Pratica demonstrativa realizada pelo professor ou monitor; Pratica executada por
alguns estudantes, sendo demonstrativa para a maioria dos estudantes; Préatica
executada por todos os estudantes; Pratica investigativa executada por todos os
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estudantes; Resolucdo de problemas; e Desenvolvimento de projeto

Estudo Dirigido Resolucédo de problemas, Leitura conduzida, Debate e Estudos de Propostas de
diferentes instituicbes

Projeto Projeto de extenséo

Recursos auxiliares Nao definidos
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Bibliografias basicas

Descricéo Exemplares
BERT]I, Anélio. Diagndstico Empresarial — Teoria e Pratica. Curitiba: Jurua, 2012. 0
FOUCAULT, Michel. Seguranca, territério, populagdo. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2008. 0
MENDONCA, Helenides; FERREIRA, Maria Cristina; NEIVA, Elaine. Andlise e diagnostico 0
organizacional: teoria e préatica. S&o Paulo: Vetor, 2016.

Bibliografias complementares
Descricdo Exemplares
AKTOUF, Omar. A administracédo entre a tradicdo e a renovacdo. Sao Paulo: Atlas, 1996. 1
BERGER, Peter; LUCKMANN, Thomas. A construcao social da realidade. Petrépolis: Vozes, 8
2011.
CHANLAT, Jean-Frangis (coord.) O individuo na organiza¢éo: dimensdes esquecidas. Sdo Paulo: | 12
Atlas, 2007.
FAYOL, H. Administracao industrial e geral. Sdo Paulo: Atlas, 1990. 5
FOUCAULT, Michel. Vigiar e punir. Petropolis: Vozes, 2011. 9
PAGES, Max et al. O poder das organizacées. Sdo Paulo: Atlas, 1987. 2
PAGES, Max. A vida afetiva dos grupos: esboco de uma teoria da relacao humana. Petropolis: 2
Vozes, 1976
SIMON. H. A. Comportamento administrativo. Rio de Janeiro: Editora FGV, 1971. 1
WRIGHT, Peter e outros. Administracao estratégica: conceitos. Sdo Paulo: Atlas, 2000. 13
BERT]I, Anélio. Consultoria e Diagndstico Empresarial — Teoria e Préatica. Curitiba: Jurug, 2012. 0
ASSAF NETO. Financas Corporativas e valor. Sdo Paulo: Atlas, 2020. 13
CHIAVENATO, Idalberto. Introdu¢éo a Teoria Geral da Administracdo. Barueri: Manole, 2014. 0
FOUCAULT, Michel. A histéria da sexualidade. Rio de Janeiro: Graal, 2009. 0
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. S&o Paulo: Atlas, 2003. 13
MOTTA, Fernando; VASCONCELOS, Isabella. Teoria Geral da Administracdo. S&o Paulo: 0
Thomson, 2006.
PAES DE PAULA, Ana Paula; SOUZA, Mariana. Gestao dialégica e tecnologias colaborativas. 0
Curitiba: Appris, 2018.
REBOUCAS, Djalma. Planejamento estratégico — conceitos-metodologia-praticas. Sdo Paulo: 0
Atlas, 2018.
SILVA, Rodrigo Anténio. Diagndstico empresarial & Gestdo Comercial. Curitiba: Jurud, 2016. 0
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