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Número de créditos: 4
Carga horária semestral: 60h
Carga horária semanal teórica: 4h
Carga horária semanal prática: 0h
Semestres: I e II

Objetivos

Oferecer ao graduando noções de gestão pública, visando proporcionar subsídios à compreensão de
governança e accountability no setor público.

Ementa

Noções Gerais de Administração Pública. Fundamentos de Governança no Setor Público. Governança no Setor
Público. Fundamentos de Accountability. Governo Eletrônico, Transparência e Accountability. Mensuração de
Desempenho na Administração Pública. Novo Serviço Público.

Pré e correquisitos

Não definidos

  Oferecimentos obrigatórios

Não definidos

  Oferecimentos optativos

Curso Grupo de optativas

Administração Geral

Ciências Contábeis Geral
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  Conteúdo

Unidade T P ED Pj To

1.Noções Gerais de Administração Pública
1.Gestão Pública x Gestão Privada
2.Conceito de Estado, Governo e Administração Pública
3.Histórico da Administração Pública
4.Administração Pública Direta e Indireta

4h 0h 0h 0h 4h

2.Fundamentos Históricos e Conceituais de Governança no Setor
Público

1.Histórico de Governança no Setor Público
2.Conceito de Governança no Setor Público
3.Governança, Governo e Governabilidade
4.Federalismo normativo, administrativo, político e fiscal

10h 0h 0h 0h 10h

3.Governança no Setor Público
1.Governança Tradicional
2.Governança de Mercado
3.Governança em Redes
4.Governança Democrática

14h 0h 0h 0h 14h

4.Fundamentos de Accountability
1.Fundamentos históricos e conceituais
2.Fundamentos legais
3.Fundamentos políticos
4.Fundamentos e instrumentos gerenciais

10h 0h 0h 0h 10h

5.Governo Eletrônico, Transparência e Accountability
1.Governo Eletrônico e o uso de Tecnologias da Informação
2.Transparência
3.Responsabilidade
4.Prestação de Contas

12h 0h 0h 0h 12h

6.Mensuração de Desempenho na Administração Pública
1.Desempenho e gestão por resultados
2.Indicadores e construção de indicadores no âmbito público

6h 0h 0h 0h 6h

7.Novo Serviço Público
1.Novo público e modelos/temas emergentes

4h 0h 0h 0h 4h

Total 60h 0h 0h 0h 60h

Teórica (T); Prática (P); Estudo Dirigido (ED); Projeto (Pj); Total (To);

  Planejamento pedagógico

Carga horária Itens

Teórica Aplicação de estudos de caso; Apresentação de conteúdo oral e escrito em quadro
convencional; Apresentação de conteúdo pelos estudantes, mediado pelo
professor; Atividades extra classes desempenhadas pelo estudante; Atividades no
PVANet; Dinâmica de Grupo; Listas de exercícios; e Resolução de exercícios
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Prática Não definidos

Estudo Dirigido Não definidos

Projeto Não definidos

Recursos auxiliares Não definidos
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