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Objetivos

Não definidos

Ementa

Introdução. Mudança organizacional. O processo de desenvolvimento organizacional. Desenvolvimento
organizacional como mudança planejada. Modelos estratégicos do desenvolvimento organizacional. O agente
de desenvolvimento organizacional. Desenvolvimento organizacional: uma análise crítica.

Pré e co-requisitos

ADM 305 ou ADM 332

  Oferecimentos obrigatórios

Não definidos

  Oferecimentos optativos

Curso Grupo de optativas

Administração Geral

Ciências Contábeis Geral

Cooperativismo Geral

Secretariado Executivo Trilíngue Geral
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  Conteúdo

Unidade T P ED Pj To

1.Introdução
1.Conceituação
2.Objetivos do desenvolvimento organizacional
3.A organização como sistema sócio-técnico
4.O indivíduo e a organização

12h 0h 0h 0h 12h

2.Mudança organizacional
1.Conceituação
2.Análise das mudanças ambientais e seus efeitos na

organização
3.Clima e cultura organizacional
4.Campo de forças
5.Mudanças e comportamento humano

15h 0h 0h 0h 15h

3.O processo de desenvolvimento organizacional
1.Coleta de dados e informações
2.Diagnóstico organizacional
3.Planejamento da ação
4.Implantação e follow-up

12h 0h 0h 0h 12h

4.Desenvolvimento organizacional como mudança planejada
1.Métodos e técnicas do desenvolvimento organizacional

10h 0h 0h 0h 10h

5.Modelos estratégicos do desenvolvimento organizacional
1.Idealístico-educacional
2.Dialética-síntese
3.Situacional-contingencial

4h 0h 0h 0h 4h

6.O agente de desenvolvimento organizacional
1.Perfil
2.Funções
3.Relacionamento consultor-cliente

4h 0h 0h 0h 4h

7.Desenvolvimento organizacional: uma análise crítica 3h 0h 0h 0h 3h

Total 60h 0h 0h 0h 60h

(T)Teórica; (P)Prática; (ED)Estudo Dirigido; (Pj)Projeto; Total(To)

  Planejamento pedagógico

Carga horária Itens

Teórica Não definidos

Prática Não definidos

Estudo Dirigido Não definidos

Projeto Não definidos

Recursos auxiliares Não definidos
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0
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0
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0
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